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Caro leitor,
Começar o ano bem informado é um diferencial estratégico para 

quem deseja se antecipar aos movimentos do mercado, enxergar opor-
tunidades com mais clareza e tomar decisões mais assertivas. 

E é exatamente com esse olhar que a edição 185 da Revista ANAPP 
chega até você, reunindo conteúdos atuais, relevantes e alinhados às 
principais transformações do setor de piscinas.

Mas como planejar o futuro passa, necessariamente, por compreen-
der o caminho percorrido, nesta edição, você conhece de perto os ven-
cedores do Concurso Piscina Design 2025, entendendo quais escolhas, 
processos e estratégias os levaram à conquista do prêmio, além das 
expectativas que esses profissionais projetam para os próximos anos.

Na mesma linha, apresentamos a visão dos ganhadores do Con-
curso Fabricantes Destaques 2025, mostrando tendências técnicas, 
inovações e soluções que vêm ganhando espaço no mercado e influen-
ciando diretamente a forma de projetar, construir e manter piscinas 
cada vez mais eficientes e seguras.

O calendário de eventos também ganha atenção especial. Aqui, 
você confere em primeira mão o que pode esperar da Expolazer 2026, 
que acontece entre os dias 11 e 14 de agosto e já projeta uma edição 
histórica, a fim de consolidar-se como o principal hub de negócios do 
setor na América Latina.

Com foco em segurança e responsabilidade técnica, a ANAPP 
detalha a NBR 10339, norma que estabelece critérios fundamentais 
para piscinas no Brasil e que contou com a participação ativa da 
Associação em sua elaboração e revisão, reforçando o compromisso 
com a qualificação e a padronização do setor.

Em arquitetura, o destaque vai para o planejamento do paisagismo 
na área externa da piscina durante o verão, mostrando como a escolha 
adequada de plantas e materiais pode valorizar o projeto, reduzir a 
entrada de resíduos na água e proporcionar mais conforto térmico 
nos dias de calor.

Além da técnica, esta edição evidencia o impacto social das pis-
cinas na vida da população. E assim, você conhecerá o Sesc Verão 
2026, que apresenta uma programação robusta sob o tema Esporte é 
Movimento, ampliando o conceito de prática esportiva e incentivando 
hábitos mais saudáveis. 

Também mostramos o trabalho do projeto Nós Podemos Nadar, 
criado em 1998 em Lucas do Rio Verde (MT), que promove saúde, ci-
dadania e inclusão de crianças e adolescentes, com atenção especial 
às pessoas com deficiência.

E, com o Mês da Mulher se aproximando, destacamos a história 
das tratadoras Paula Pereira Alves Cardoso e Carla Pichutti, que, em 
um mercado historicamente masculino, conquistam espaço, respeito e 
reconhecimento, mostrando que conhecimento técnico, sensibilidade 
e profissionalismo caminham juntos no tratamento de piscinas.

Que esta leitura seja uma fonte de informação, inspiração e pre-
paro para um ano de excelentes oportunidades e grandes negócios.

Boa leitura! www.expolazer.com.br

Onde marcas, profissionais e 
oportunidades se encontram para 
impulsionar o crescimento do setor

O espaço onde o mercado se expande, se conecta e ganha 
visibilidade e onde quem participa está sempre à frente

REALIZAÇÃO AGÊNCIA DE VIAGENS

@expolazer

O mercado que 
cresce com você

Entre em contato e saiba como participar
kelly.vieira@francal.com.br
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Arquitetura

Uma piscina bem integrada ao pai-
sagismo transforma completa-
mente a área externa, especial-
mente durante o verão, quando 
o espaço se torna ponto central 

de lazer e convivência. Mas, para que o visual se 
mantenha bonito ao longo da estação, é essen-
cial que estética e funcionalidade caminhem jun-
tas. Planejamento e escolhas inteligentes fazem 
toda a diferença no resultado final.

Segundo o piscineiro Yuri Henrique Coelho 
Guedes, o principal cuidado ao escolher plan-
tas próximas à piscina é pensar além da aparên-
cia. Espécies que soltam muitas folhas, flores ou 
frutos tendem a cair na água, dificultando a ma-
nutenção e interferindo no tratamento. Para ele, 
“um paisagismo bem planejado contribui dire-
tamente para a manutenção da piscina, reduzin-
do o consumo de produtos químicos e evitando 
transtornos como vazamentos e entupimentos”.

PAISAGISMO DE 
PISCINA NO VERÃO: 

BELEZA QUE 
TAMBÉM FACILITA 
A MANUTENÇÃO

A escolha certa das plantas e dos materiais valoriza a área externa, 
reduz sujeira na água e garante mais conforto nos dias de calor

Yuri Henrique 
Coelho Guedes
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Piscina bem cuidada

Dicloro 33 + Suall Gel, a combinação 
que tem impressionado até os clientes 

mais exigentes! 

É fácil de usar e o resultado é visível 
em poucas horas: água cristalina e 

segura para o 

tchibum!
Garantia de
tratamento perfeito! 

Produtos de
alta qualidade

Seja um 
revendedor!

o ano todo!Outro ponto de atenção está no crescimen-
to das plantas ao longo do tempo. De acordo 
com o profissional, raízes muito agressivas 
podem causar danos à estrutura, aos pisos e 
às tubulações. Além disso, no verão, ventos e 
chuvas favorecem a queda de resíduos vege-
tais, o que aumenta a presença de matéria or-
gânica na água e pode comprometer sua apa-
rência e qualidade.

Do ponto de vista do paisagismo, a escolha 
das espécies deve considerar comportamen-
to, manutenção e adaptação ao clima. Lúcia 
Maria de Mello Martines, da Arte Nativa Bra-
sil Paisagismo, explica que plantas como ypês 
e outras de folhas caducas não são indicadas 
para áreas próximas à piscina, assim como la-
vandas e gardênias, que costumam atrair inse-
tos. Como alternativa, ela destaca o pandanus, 
afirmando que “a planta possui raízes aéreas, 
não danifica tubulações e solta pouquíssimas 
folhas, que não se espalham facilmente com o 
vento”. Para a profissional, “a escolha do pai-
sagismo é imprescindível para evitar futuros 
problemas com toda a estrutura da piscina”.

A vegetação também influencia diretamente 
na rotina de cuidados com a água. O excesso de 
resíduos pode sobrecarregar o sistema de filtra-
gem e exigir maior uso de produtos químicos. 
“A decomposição de folhas na água altera a co-
loração, favorece o surgimento de algas e exige 
uma manutenção mais frequente”, explica Yuri.

Pensando no conforto térmico, o paisagis-
mo pode ser um grande aliado. Lúcia apon-
ta espécies como palmeiras e coco-anão como 
boas opções, já que oferecem sombra sem ge-
rar excesso de sujeira. O piso também merece 
atenção: materiais como a pedra São Tomé são 
bastante utilizados por não esquentarem tan-
to e garantirem mais conforto para quem cir-
cula pelo espaço.

Para quem deseja valorizar o visual sem com-
prometer a funcionalidade, o uso de vasos de 
grande porte é uma solução prática e versátil. 
Além de facilitar o controle das plantas, essa es-
colha permite mais flexibilidade no projeto. Se-
gundo Yuri, o ideal é sempre contar com a orien-
tação de um paisagista para garantir harmonia 
e bons resultados.

Quando bem pensado, o paisagismo vai mui-
to além da estética e se torna um aliado da prati-
cidade e do conforto. Ao equilibrar beleza, esco-
lhas conscientes e manutenção facilitada, a área 
da piscina se transforma em um espaço agradá-
vel, funcional e convidativo para aproveitar o me-
lhor do verão — sem dor de cabeça.   n

Dicas rápidas para o  
paisagismo da piscina no verão
3Prefira plantas que soltem poucas folhas e flores; 

3Evite espécies com raízes agressivas próximas à piscina; 

3Aposte em vegetação que ofereça sombra sem excesso de sujeira; 

3Escolha pisos que não absorvem tanto calor; 

3Use vasos grandes para controlar o crescimento das plantas; 

3Invista em irrigação automatizada para economizar água.

Lúcia Maria de 
Mello Martines 

Arquitetura
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Concurso 
Fabricantes

CONCURSO 
DESTAQUES 2025, DA 

ANAPP, VALORIZA 
INOVAÇÃO, TÉCNICA E 
PROFISSIONALIZAÇÃO 

DA INDÚSTRIA 
DE PISCINAS

Premiação reconhece empresas 
que se destacaram em 2025 pela 
inovação, excelência técnica, 
segurança e contribuição para 
a profissionalização do setor 

O Concurso de Fabricantes Desta-
ques 2025, da ANAPP, reafirmou 
o papel estratégico da indústria 
no avanço técnico, na seguran-
ça e na profissionalização do se-

tor de piscinas no Brasil. A mais recente edição 
reconheceu empresas que, ao longo de 2025, se 
destacaram por investir em qualidade, inovação, 
suporte técnico, sustentabilidade e boas práticas 
em toda a cadeia produtiva.

As marcas premiadas representam diferen-
tes segmentos, de produtos químicos, ilumina-
ção e equipamentos, até piscinas de fibra, auto-
mação, saunas, spas e soluções integradas, e têm 
em comum o compromisso com a evolução do 
mercado, a segurança do usuário final e o forta-
lecimento dos profissionais do setor.

Compromisso técnico 
e elevação de padrões

Entre os destaques do ano, empresas como 
Hidroazul, Syllent, Fluidra, Jacuzzi, Pooltec e 
Brustec reforçaram sua atuação técnica por meio 
de controles rigorosos de qualidade, engenharia 
aplicada, testes de desempenho e ampliação do 
suporte técnico ao mercado. Iniciativas de capa-
citação, atendimento especializado, plantões 
técnicos e materiais educativos contribuíram 
para maior previsibilidade de resultados, segu-
rança no uso dos produtos e profissionalização 
das instalações.

“Nosso foco é entregar soluções que realmen-
te melhorem a experiência do usuário final e fa-
cilitem o trabalho dos profissionais, ajudando 
a fortalecer a confiança do mercado em produ-
tos nacionais de alto desempenho”, afirma Fa-
bricio Fiorio, analista de marketing da Syllent. 

Já para Rodrigo Sorrilha Pinheiro, CEO da 
Fluidra Brasil, a qualificação e o conhecimento 
técnico contribuem diretamente para o avanço do 
mercado de piscinas no Brasil. “Atuamos como 

 11
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uma plataforma completa de soluções, conec-
tando inovação, eficiência energética e educa-
ção técnica para elevar o nível do mercado e ge-
rar impacto positivo em toda a cadeia”, explica. 

Para Flávio Araújo, Diretor Comercial na Pool-
tec, a empresa tem ajudado a elevar o nível técni-
co dos sistemas de piscinas. “Oferecendo equi-
pamentos com melhor eficiência de consumo 
energético, maior durabilidade e recursos que 
facilitam tanto a instalação quanto a manuten-
ção”, observa.

No caso da Jacuzzi, o Diretor de Marketing, 
Luiz Flávio Teixeira, afirma que a empresa prio-
riza segurança e desempenho em seus produ-
tos e, “no que tange à profissionalização, o foco 
da Jacuzzi continua sendo o contínuo aperfei-
çoamento de nossos procedimentos de qua-
lidade, procedimentos de segurança no tra-
balho, bem como de capacitação técnica, de 
forma a que sejam entregues ao consumidor 
final produtos que satisfaçam integralmente 
a sua necessidade”.

No campo dos produtos químicos, a Hidroazul 
se destacou pela ampliação de ações educativas e 
pela disseminação de conhecimento técnico so-
bre o tratamento correto da água, enquanto fa-
bricantes de equipamentos avançaram em efi-
ciência energética, automação, conectividade e 
desempenho hidráulico.

“A elevação do nível técnico e a disseminação 
de conhecimento sempre foram pilares da nos-
sa atuação. Investir em educação, suporte téc-
nico e uso responsável dos produtos é essencial 
para um mercado mais seguro e profissional”, 
afirmou Rilton Marques Venancio, gerente co-
mercial e marketing da Hidroazul.

Inovação aplicada e 
 soluções integradas

A inovação esteve presente de forma prática e 
responsável. Empresas como Light Tech e Flui-
dra investiram em avanços ópticos, automação 
e conectividade, ampliando o acesso à tecnolo-
gia LED, ao controle inteligente de sistemas e a 
soluções integradas para piscinas residenciais 
e comerciais.

Roberto Dreifus, diretor comercial da Light 
Tech, fala sobre a importância do reconheci-

mento da ANAPP para o mercado. “O prêmio da 
ANAPP tem um peso especial porque vem do pró-
prio setor. Ele valida investimentos em inovação 
prática, qualidade e soluções que geram resulta-
do real no dia a dia das piscinas”. 

Já marcas como Brustec, Pooltec e Jacuzzi 
apostaram em comandos mais intuitivos, equi-
pamentos silenciosos, soluções inverter, conec-
tividade Wi-Fi certificada e melhorias estrutu-
rais que impactam diretamente a experiência 
do usuário, o consumo energético e a durabili-
dade dos sistemas.

“Inovar, para nós, é resolver a dor real do 
cliente e do profissional. Em 2025, avançamos 
em engenharia, controle de qualidade e desem-
penho consistente no uso real, não apenas no 
papel”, explica Milena Dias, gerente comercial 
da Brustec.

No segmento de saunas, spas, banheiras e 
ofurôs, empresas como Impercap Saunas e Hen-
rimar reforçaram a visão técnica desses siste-
mas como soluções completas de saúde e bem-
-estar, investindo em automação, desempenho, 
confiabilidade, processos industriais certifica-
dos e suporte consultivo para instaladores e 
revendedores. 

“Em 2026, a Henrimar Piscinas dará continui-
dade ao seu movimento de evolução contínua, 
com atenção especial à Linha Prime, às piscinas 
semi-pastilhadas e também ao fortalecimento da 
linha de equipamentos e acessórios, que com-
pleta o ecossistema de soluções da marca”, ga-
rante Felipe Alves Costa, Coordenador de Mar-
keting da empresa.

Leonardo Pastoreli, diretor executivo da Im-
percap Saunas, explica que existe toda uma com-
plexidade em torno do trabalho realizado no se-
tor de saunas. “Trabalhamos para mostrar que 
sauna não é um item decorativo, mas um siste-
ma técnico completo, que exige projeto correto, 
instalação segura e orientação adequada. Isso 
eleva o padrão do setor como um todo”. 

Segurança, sustentabilidade e 
profissionalização

A segurança foi um pilar transversal entre os 
premiados, com destaque para o cumprimento 
rigoroso das normas técnicas, desenvolvimento 

Concurso 
Fabricantes
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Concurso 
Piscina  

Design 2025

CONCURSO PISCINA 
DESIGN 2025 DESTACA 
EXCELÊNCIA TÉCNICA 

E EVOLUÇÃO DO 
SETOR DE PISCINAS

Premiação destacou projetos de piscinas de concreto, fibra e vinil; saiba 
mais sobre cada um deles e seus diferenciais que impactam o setor 

Os vencedores do Concurso Piscina Design 2025, anunciados du-
rante a Confraternização de Fim de Ano da ANAPP, refletem um 
setor cada vez mais profissional, técnico e atento à integração en-
tre arquitetura, engenharia e bem-estar. A premiação reconheceu 
projetos de destaque nas categorias Piscinas de Concreto, Fibra e 

Vinil, avaliados por uma banca técnica especializada com base em critérios como 
criatividade, qualidade de execução, uso de materiais e integração ao ambiente.

de dispositivos antiaprisionamento, melhorias 
em isolamento elétrico, validações de projeto e 
orientações claras de instalação e uso.

Em sustentabilidade, as empresas avança-
ram em eficiência energética, redução de desper-
dícios, maior vida útil dos produtos, uso cons-
ciente de insumos e, em alguns casos, logística 
reversa e práticas industriais mais eficientes. A 
profissionalização do setor também foi fortale-
cida por meio de treinamentos técnicos, parce-
rias educacionais, capacitação de redes de re-
vendas e certificações de processos produtivos.

Destaque na categoria de Aquecedores, a Gi-
rassol tem sido uma das líderes no mercado quan-
do o assunto é aquecimento de piscinas. “Que-
remos desenvolver o setor de piscinas com um 
olhar mais ambiental, mais sustentável”, afirma 
Leonardo Heise, Gerente de Marketing da marca.

Na categoria de Filtros e Motobombas, a em-
presa Dancor tem sido protagonista no segmen-
to com um ótimo resultado de negócios em 2025. 
“Nossa visão para 2026 é dar continuidade a um 
trabalho sólido, evoluindo em segurança, desem-
penho, sustentabilidade e profissionalização, 
sempre com foco em entregar produtos confiá-
veis e contribuir para o desenvolvimento sus-
tentável do mercado de piscinas no Brasil”, ga-
rante Wilton Dias, Gerente Nacional de Vendas.

A Blool se destacou em 2025 no quesito pro-
dutos químicos, construindo com o fortaleci-
mento do setor por meio da elevação do padrão 
técnico na aplicação de produtos químicos, dis-
seminação de boas práticas operacionais e in-
vestimento em educação técnica para clientes e 
profissionais. “Atuamos de forma ativa na pro-
fissionalização do mercado, orientando sobre 
dosagens corretas, controle de parâmetros físi-
co-químicos da água e eficiência no uso de in-
sumos”, afirma Evander Donatti, Presidente do 
grupo Unipool.

Outra empresa que se destacou na área de 
Produtos Químicos foi a Genco, que realizou 
mais de 300 cursos e palestras em todo o Brasil 
no ano passado, contribuindo com a formação e 
reciclagem dos profissionais do setor. “Em 2026 
seguiremos com o programa de cursos, treina-
mentos e principalmente produtos confiáveis”, 
diz Hugo Lisboa, diretor da marca.

Piscinas de fibra e 
 soluções completas

No segmento de piscinas de fibra, marcas 
como Diazul Piscinas e Líder Piscinas se des-
tacaram ao investir em novos modelos, linhas 
premium, melhorias estruturais, inovação em 
design e capacitação de revendedores e instala-
dores, com foco especial na segurança do usuá-
rio e na qualidade das obras.

A Diazul Piscinas contribuiu com o desen-
volvimento do setor ao reforçar boas práticas 
de projeto, execução e manutenção de piscinas, 
sempre com foco em eficiência, segurança e dura-
bilidade.”Nosso principal destaque foi a atuação 
técnica consistente, baseada em planejamento 
detalhado, uso correto de materiais e acompa-
nhamento rigoroso das etapas de obra”, afirma 
Ana Flávia Pereira, CEO da empresa.

Já para Décio Zerwes, Administrador da Lí-
der Piscinas, o reconhecimento da marca vem 
do critério na seleção de revendas, na tradição e 
nas boas referências no mercado. “A premiação 
da ANAPP veio coroar nosso trabalho em inova-
ção, design, qualidade e exclusividade de nossos 
produtos”, afirma.

A Fibratec se destaca no mercado trazen-
do inovação e credibilidade para piscinas de 
fibra. Segundo Diego Pretto, que é diretor co-
mercial da marca, a equipe busca garantir que 
os produtos sejam produzidos com a melhor 
eficiência logística, segurança e sustentabili-
dade. Sobre a premiação da ANAPP, o execu-
tivo afirma: “Reforça que nosso trabalho está 
sendo reconhecido”.

Reconhecimento que 
 impulsiona o setor

Para as empresas premiadas, o reconheci-
mento da ANAPP representa mais do que uma 
conquista institucional. Trata-se da validação 
de um trabalho técnico consistente, do compro-
misso com boas práticas e da contribuição efeti-
va para a evolução do setor de piscinas no Brasil.

O Concurso Destaques 2025 reforça, assim, o 
papel da indústria como agente fundamental na 
elevação dos padrões técnicos, na segurança dos 
usuários e na construção de um mercado cada 
vez mais profissional, inovador e sustentável.  n

Concurso 
Fabricantes
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Categoria Piscina de Concreto
Vencedora em sua primeira participação, a 

Comarx conquistou o primeiro lugar na cate-
goria Piscina de Concreto com um projeto que 
evidencia maturidade técnica e visão arquitetô-
nica. Para Luiz Henrique Marques, sócio da Co-
marx Equipamentos e da AcquaLinea Projetos, 
o reconhecimento da ANAPP representa a con-
firmação de uma trajetória construída ao longo 
de anos com foco em projetos especiais.

“O prêmio é consequência natural de um 
trabalho que busca sempre superar expectati-
vas. Iniciativas como o Piscina Design incenti-
vam os profissionais a elevar o nível das áreas 
de lazer, com maior valorização arquitetôni-
ca”, destaca.

A Bom Calor, segunda colocada na categoria, 
reforçou a importância do equilíbrio entre en-
genharia, estética e funcionalidade, além do ri-
gor técnico na execução. “Esse prêmio represen-
ta a validação de um trabalho desenvolvido com 
responsabilidade técnica, atenção aos detalhes 
e compromisso com a qualidade”, afirma Erika 
Couto, Diretora Técnica da marca.

Já a Mara Pools, que ocupou o terceiro lugar, 
evidenciou o papel das parcerias estratégicas, da 
tecnologia e da evolução técnica contínua para 
entregar projetos alinhados às novas demandas 
do mercado. “Já estamos preparando novos pro-
jetos para as próximas edições”, afirma a Direto-
ra Administrativa, Mara Gonçalves.

Categoria Piscina de Fibra
Representando a Região Norte, a Piscinas 

Rondônia foi a grande vencedora da categoria 
Piscina de Fibra em sua estreia no concurso. 
Segundo Breno Matheus Arcanjo da Rocha, Só-
cio Administrador, o prêmio simboliza orgulho, 
propósito e validação de um trabalho pautado 
pela excelência.

“O reconhecimento confirma que é possível 
unir técnica, estética e sensibilidade, respeitan-
do o cliente e o meio ambiente. Todos esses pro-
jetos premiados inspiram o setor e elevam o ní-
vel do mercado”, afirma.

Em segundo lugar na categoria, a Exclusive 
Piscinas tem um histórico consistente de premia-
ções e destacou a importância do planejamen-
to e do domínio técnico como pilares para pro-
jetos de alto nível. “É um projeto que apresenta 
soluções que unem estética, funcionalidade e 
eficiência, ajudando a elevar o padrão técnico e 
visual do setor”, diz Simone Galvan, sócia-pro-
prietária da empresa.

Já a Alfa Piscinas, terceira colocada e também 
estreante na premiação, chamou a atenção pela 
inovação do modelo exclusivo ORBE Andrôme-
da, reforçando o papel da identidade e da sofis-
ticação no design de piscinas de fibra. “Trata-se 
de uma inovação versátil que agrega identida-
de e sofisticação aos projetos”, afirma Melqui-
zedeque Crissostomo, Diretor Franqueado da 
Orbe Piscinas.

2º lugar – Bom 
Calor-Erika 

Couto

1º lugar – 
Piscinas 
Rondônia- 
Thamara Bueno 
- Representante

3º lugar – Mara 
Pools - Mara 
Gonçalves - 
Rafael Matos

legenda

1º lugar – 
Comarx- Luiz 

Henrique 
Marques

2º lugar – 
Exclusive 
Piscinas - 

Simone Galvan

3º lugar – Alfa 
Piscinas - 
Melquizedeque 
Crissostomo 
e Letícia 
Crissostomo

Concurso 
Piscina  

Design 2025
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Categoria Piscina de Vinil
Com a quarta premiação em seu histórico, 

a Canto das Piscinas reafirma sua trajetória de 
evolução contínua no Concurso Piscina Design. 
Para Cristina Moreira, sócia-proprietária, o reco-
nhecimento nacional reforça a credibilidade da 
empresa e o compromisso com projetos diferen-
ciados. “O Piscina Design valoriza empresas que 
atuam de forma profissional e incentiva a evolu-
ção constante do setor”, ressalta.

A Casa das Piscinas Santa Rita, segunda co-
locada, enfatizou a importância do planejamen-
to detalhado e do acompanhamento rigoroso da 
obra para alcançar alto nível técnico. “Nosso pro-
jeto mostra que diferentes sistemas construtivos 
podem alcançar alto nível de qualidade quando 
bem planejados”, afirma Ana Cláudia Zampro-
nio Bassi, sócia-proprietária da empresa. “Pre-
tendemos continuar presentes nas próximas edi-
ções da premiação”, conclui.

E a Forpool Piscinas, em sua primeira parti-
cipação, ficou em terceiro lugar pelo diferencial 
em design, atenção aos detalhes e especialização 
técnica, reforçando o impacto positivo do con-
curso no crescimento das empresas. “Esse reco-
nhecimento é motivo de grande orgulho, pois 
valida nosso trabalho e reforça nosso compro-
misso em entregar sempre o melhor para nos-
sos clientes”, diz Everson dos Santos, Gerente 
Comercial da marca.

Um prêmio que impulsiona  
a profissionalização do setor

Mais do que reconhecer projetos, o Concur-
so Piscina Design se consolida como uma ferra-
menta estratégica para estimular boas práticas, 
inovação e qualificação profissional. A diversi-
dade regional, os diferentes sistemas construti-
vos e o alto nível técnico dos projetos premiados 
em 2025 demonstram um mercado em constan-
te evolução, preparado para atender às novas exi-
gências dos consumidores.

Acompanhe as novidades da ANAPP nos prin-
cipais canais de comunicação para participar da 
edição de 2026, que ocorre sempre no segundo 
semestre.  n

COM A QUALIDADE E 
CONFIANÇA DE QUEM 
ENTENDE DO ASSUNTO.

EXPERIMENTE O VERDADEIRO PODER DO OXIGÊNIO ATIVO

fluidrabrasil
LÍDER MUNDIAL EM PISCINAS

legendalegenda

1º lugar – Canto 
das Piscinas - 
Cristina Moreira

2º lugar – Casa 
das Piscinas 

Santa Rita- 
Alexandre 

A. Barbosa 
Dacanal,  

Ana Cláudia 
Zampronio 

Bassi e Heloísa 
Bassi Dacanal

3º lugar 
- Forpool 
Gilberto 
Miranda 
Erbst, Ariana 
Aparecida 
Martins, Fábio 
Damasceno 
Ribeiro e 
Gracielle Malta 
Erbst Ribeiro

Profissionais do setor de 
piscinas prestigiando os 

premiados dos concursos 
Anapp 2025

Concurso 
Piscina  

Design 2025
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Esportes

vívio entre diferentes públicos, estimulam a tro-
ca de saberes e vivências e reforçam o papel do 
Sesc como espaço de acolhimento, socialização 
e construção de vínculos, ampliando o impacto 
social da programação”, afirma Soares.

Para que a proposta esportiva se concreti-
ze com qualidade, a preparação do Sesc Verão 
começa ainda no período entre o Natal e o Ano 
Novo do ano anterior. Nessa etapa, são realiza-
dos ajustes finais de infraestrutura esportiva, flu-
xos de atendimento e ambientações, garantindo 
que os espaços estejam adequados para receber 
um grande volume de praticantes.

Esse planejamento inclui o reforço das equipes, 
com ampliação do efetivo, contratação de profes-
sores e instrutores especializados, e reorganiza-
ção das rotinas de trabalho. O objetivo é assegu-
rar segurança, fluidez e excelência na condução 
das atividades esportivas oferecidas ao público.

Estruturada com meses de antecedência, a 
programação da 31ª Edição do Sesc Verão está 
organizada em cinco eixos temáticos: esportes 
originários; esportes em expansão e reemergên-
cia; esportes comunitários; novos esportes; e 
esportes populares. A proposta amplia o reper-
tório esportivo dos participantes e estimula o 
contato com diferentes modalidades e formas 
de movimento.

Atividades aquáticas ganham  
protagonismo no esporte de verão

Entre as ações esportivas, as atividades aquá-
ticas assumem papel central na programação. 
Para o Sesc, a piscina é compreendida como um 
espaço estratégico para o desenvolvimento físico, 
o aprendizado esportivo e a convivência social.

“Ao oferecer espaços e atividades aquáticas 
de qualidade a preços acessíveis (e muitas vezes 
gratuitos para comerciários e seus dependentes), 
a instituição permite que uma parcela maior da 
população desfrute desses benefícios”, reforça 
o especialista.

Com o objetivo de incentivar a prática espor-
tiva em diferentes níveis, a programação do Sesc 
São Paulo contempla vivências esportivas, aulas 
abertas e encontros com atletas, promovendo o 
acesso tanto de iniciantes quanto de pratican-
tes mais experientes.

SESC VERÃO: O 
ESPORTE COMO 

MOVIMENTO, 
CONVIVÊNCIA E 

TRANSFORMAÇÃO
Com foco na prática esportiva, 
incluindo atividades aquáticas, 
o Sesc SP transforma o verão 
em um grande evento de 
esporte, lazer e bem-estar

Em um estado como São Paulo, onde 
as oscilações de temperatura fazem 
parte da rotina, aproveitar os dias de 
sol com tudo o que eles oferecem se 
torna uma excelente oportunidade 

para a prática esportiva, o lazer ativo e o convívio 
social. É nesse contexto que se consolida o Sesc Ve-
rão, projeto que, ano após ano, incentiva a popula-
ção a se movimentar e ocupar os espaços esporti-
vos da instituição de forma acessível e democrática.

Neste ano, a ação ganha ainda mais força ao 
adotar o tema Esporte é Movimento, reforçan-
do uma visão ampliada da prática esportiva. De 
acordo com Leonardo Calix Soares, Técnico da 
Gerência de Esportes do Sesc SP, o objetivo é 
convidar o público a enxergar o esporte como 
expressão corporal, ferramenta de transforma-
ção social e elemento de conexão entre pessoas 
e territórios, valorizando o movimento como 
parte essencial da vida cotidiana.

“As experiências coletivas promovem o con-

Leonardo Calix 
Soares - Técnico 
da Gerência de 
Esportes  
do Sesc SP 

Sesc Sorocaba 
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O público pode experimentar modalidades 
como caiaque, stand up paddle (SUP), nado ar-
tístico e biribol, ampliando o contato com espor-
tes aquáticos pouco convencionais. “A infraes-
trutura e atividades são pensados para acolher 
pessoas de todas as idades, condições socioe-
conômicas e habilidades, promovendo a inclu-
são”, destaca Soares.

Participação, acesso e segurança esportiva
O Sesc Verão se consolida como um projeto 

esportivo que, segundo o Técnico da Gerência de 
Esportes, “reúne qualidade, diversidade e acolhi-
mento, além de oferecer a oportunidade de estar 
próximo de atletas consagrados e personalida-
des do esporte, tornando o verão um momento 
especial de encontro, inspiração e descoberta”.

Para participar das atividades aquáticas, não 
é necessário realizar inscrição prévia. É obrigató-
ria a apresentação da Credencial Plena atualizada, 
além do Exame Dermatológico em dia, realizado 
nas unidades. O exame tem validade de seis me-
ses — exceto na unidade Santos, onde a validade 
é de três meses. O custo é de R$ 11,50, e pessoas 
de até 16 anos não pagam. A participação respei-
ta a capacidade máxima diária de cada espaço.

A Credencial Plena pode ser solicitada gra-
tuitamente por trabalhadores do comércio, ser-
viços e turismo, além de seus dependentes, por 
meio do aplicativo Credencial Sesc SP ou pelo 
site http://centralrelacionamento.sescsp.org.br.

Para garantir a prática esportiva com seguran-
ça, o Sesc mantém equipes qualificadas, rotinas 
rigorosas de manutenção, sinalização adequada 
e protocolos específicos de saúde. As atividades 
aquáticas também contam com infraestrutu-
ra acessível, como rampas, elevadores, vestiá-
rios adaptados e metodologias inclusivas, asse-
gurando que o esporte seja, de fato, para todos.

A programação completa do Sesc Verão pode 
ser consultada em www.sescsp.org.br/sescverao 
e nas redes sociais de cada unidade.  n

Aquaritmos-de-
Carnaval

Esportes

Stand up paddle 
dia do desafio - 
Sesc Belenzinho
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Sesc 24 de Maio 
- Sesc Verão com 

Gabrielzinho

SESC\JUNDIAÍ 
SescVerão - 

Natação com 
Murilo Bianchini
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Mercado
Inovação

EXPOLAZER 2026 
PROJETA EDIÇÃO 
HISTÓRICA PARA 
CONSOLIDAR-SE 

COMO PRINCIPAL 
HUB DE NEGÓCIOS 

DO SETOR NA 
AMÉRICA LATINA

Edição promete expansão de ecossistema 
em arquitetura, design e paisagismo, 
oportunidades estratégicas de 
negócios e programação de conteúdos 
técnicos voltados ao mercado

Entre os dias 11 e 14 de agosto de 2026, 
a Expolazer promete realizar a maior 
e mais estratégica edição de sua his-
tória. Reconhecida como o principal 
encontro do setor de piscinas e lazer 

na América Latina, a feira avança para um novo 
patamar ao ampliar seu escopo, qualificar ainda 
mais sua audiência e reforçar seu papel como um 
verdadeiro ecossistema de soluções.

Segundo Renato Cordeiro, Head de Portfólio 
de Indústria e Construção da Francal e gestor ge-
ral da Expolazer, as expectativas para a edição de 
2026 são as mais altas já registradas. “Estamos 
projetando uma edição que supera as anteriores 

não apenas em metragem quadrada, mas em re-
levância estratégica. Nosso foco total é a quali-
ficação da audiência, garantindo a presença de 
decisores nos setores-chave como grandes re-
des de hotelaria, motéis, resorts, home centers 
e prefeituras”, afirma.

Essa estratégia reforça o posicionamento da 
Expolazer como um ambiente essencial para ge-
ração de negócios, networking e atualização pro-
fissional, conectando fornecedores a comprado-
res com alto poder de decisão.

Expansão de soluções, inovação, arquitetura 
e conteúdo técnico

Entre as principais novidades da Expolazer 
2026 está a expansão para o ecossistema da ar-
quitetura, design, wellness e paisagismo. A ini-
ciativa traz uma renovação significativa no mix 
de expositores, incorporando empresas que apre-
sentam soluções alinhadas às tendências de sus-
tentabilidade, automação e tecnologia aplicada 
às áreas de lazer.

“O evento passa a dialogar ainda mais com 
profissionais que atuam na concepção e no de-
senvolvimento de projetos completos, integran-
do estética, funcionalidade, inovação e bem-es-
tar”, destaca Cordeiro.

A proposta da Expolazer 2026 reflete uma mu-
dança clara de conceito. O visitante encontrará um 
evento muito mais diverso e completo, que acom-
panha toda a jornada do setor. “Saímos do mode-
lo tradicional de feira de produtos para uma fei-
ra de soluções. Desde o projeto arquitetônico até 
a manutenção avançada, o evento cobre todas as 
etapas da piscina e do lazer”, explica o executivo.

Demonstrações práticas, materiais inovadores 
e soluções voltadas às novas exigências do con-
sumidor — cada vez mais atento a temas como 
sustentabilidade e qualidade de vida — estarão 
no centro da experiência.

A programação de conteúdo também evolui 
nesta edição. Mantendo a essência que consoli-
dou o sucesso das edições anteriores, a Expola-
zer 2026 contará com fóruns e arenas de conteú-

do com curadoria ainda mais técnica, abordando 
temas como tendências de mercado, arquitetu-
ra, inovação e gestão de negócios.

A proposta é oferecer conhecimento aplicá-
vel, capaz de apoiar decisões estratégicas e for-
talecer a competitividade das empresas do setor.

Oportunidades estratégicas para  
expositores e networking qualificado
Com crescimento expressivo e alta procura, 

a Expolazer 2026 ainda reserva oportunidades 
pontuais para empresas interessadas em expor. 
A seleção, no entanto, segue critérios rigorosos. 
“Estamos garantindo que o mix de expositores 
continue rico e variado, agregando valor tanto 
para quem expõe quanto para quem visita”, res-
salta Cordeiro.

Mais do que um espaço de exposição, a Ex-
polazer se consolida como o principal ponto de 
encontro do setor. O evento proporciona acesso 
direto a CEOs e diretores das maiores empresas, 
além de ambientes planejados para troca de ex-
periências e construção de parcerias.

“O profissional sai da feira com negócios fe-
chados e uma visão clara das transformações que 
irão moldar o mercado nos próximos anos”, con-
clui Renato Cordeiro.  n

Glossário
l Hub: No contexto de tecnologia, é um ponto de conexão 
central que recebe e distribui dados ou serviços para diferentes 
dispositivos ou empresas.
l Wellness é a busca ativa por um estilo de vida focado no 
equilíbrio entre saúde física, mental, emocional, social e espiritual, 
indo além da simples ausência de doenças.

Renato 
Cordeiro, head 
da Expolazer & 
Outdoor Living
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Saúde - Social

PROJETO NÓS 
PODEMOS NADAR 

TRANSFORMA 
VIDAS POR MEIO 

DA NATAÇÃO E DA 
INCLUSÃO EM LUCAS 
DO RIO VERDE (MT)

Com mais de 25 anos de atuação no 
município, em 2023 o projeto passou 
a atender também pessoas com 
deficiência, oferecendo programação 
específica para esse público

Há mais de duas décadas, o pro-
jeto Nós Podemos Nadar vem 
mostrando como a natação 
pode ser uma poderosa ferra-
menta de transformação so-

cial, educação e inclusão. Criado em 1998, em 
Lucas do Rio Verde (MT), o projeto atende crian-
ças e adolescentes do município, promovendo 
saúde, cidadania e oportunidades por meio do 
esporte — com atenção especial à inclusão de 
pessoas com deficiência.

A iniciativa nasceu pelas mãos do profes-
sor Antônio João Vianna da Silva (conhecido 
como Janjão), inicialmente funcionando na 
piscina da Associação dos Funcionários da 
Cooperlucas (Asfulco), em parceria com a Pre-

feitura, que disponibilizava profissionais e ma-
teriais. Com o crescimento rápido da procura 
pelas aulas e os resultados positivos alcança-
dos, o projeto ganhou novas dimensões e es-
truturas ao longo dos anos.

“Com o passar do tempo, o projeto foi ga-
nhando quantidade e qualidade, apresentan-
do resultados expressivos inclusive em com-
petições estaduais e nacionais”, explica Eltron 
Henrique Alves Moreira, coordenador do Nós 
Podemos Nadar.

A expansão do programa levou à construção 
de piscinas semiolímpicas em escolas munici-
pais como Olavo Bilac, Caminho para o Futuro, 
Cecília Meireles e Vinícius de Moraes, amplian-
do o número de atendimentos e fortalecendo a 
qualidade técnica do projeto.

Mais do que ensinar a nadar, o Nós Podemos 
Nadar tem como missão formar cidadãos por 
meio do esporte, atuando diretamente na pro-
moção da saúde, na ocupação saudável do tem-
po livre e na redução de situações de vulnerabi-
lidade social.

Projeto atende 
a crianças e 

adolescentes  
da região Fo

to
s:

 D
iv

ul
ga

çã
o



 29 28 janeiro/fevereiro de 2026REVISTA ANAPP

Para a secretária municipal de Educação de 
Lucas do Rio Verde, Elaine Lovatel, o impacto do 
projeto vai além do esporte.

“O Nós Podemos Nadar atua no município há 
mais de 25 anos promovendo inclusão social e 
geração de oportunidades. Além da atividade fí-
sica, os alunos vivenciam interação social e têm 
a chance de descobrir talentos, com possibilida-
des reais de desenvolvimento esportivo e profis-
sional”, destaca.

Piscina acessível amplia inclusão  
de pessoas com deficiência

Um dos marcos mais recentes do projeto foi 
a inauguração de uma piscina adaptada para 
pessoas com deficiência, em setembro de 2025, 
com início das aulas ainda no mês de agosto. A 
estrutura nasceu a partir de uma demanda cres-
cente da comunidade.

Em 2023, o projeto iniciou um piloto voltado 
ao público PcD. Em pouco tempo, a procura su-
perou as expectativas. “Após dois anos, percebe-
mos a necessidade de criar um espaço próprio 
para esse atendimento. A demanda cresceu mui-
to e precisávamos oferecer um ambiente adequa-
do”, explica Eltron.

A construção da piscina acessível foi viabili-
zada por meio de uma parceria entre a Prefeitura 
de Lucas do Rio Verde, que cedeu o espaço, a Si-
coob Credisul, responsável pelo patrocínio, além 
do apoio das empresas GDM e BDR Construart, 
em conjunto com o próprio projeto.

Entre os principais objetivos  
do projeto estão:
l incentivar a prática da natação no município;
promover saúde e qualidade de vida;
l atender crianças e adolescentes em contraturno escolar;
l inserir pessoas com deficiência (PcD) no esporte, respeitando suas 
especificidades;
l possibilitar a participação em competições municipais, estaduais e 
nacionais;
l atender jovens encaminhados por instituições como CRAS e 
CREAS;
l atuar como agente transformador da sociedade local.

Os resultados foram imediatos: os atendimen-
tos semanais saltaram de 40 para cerca de 100 
alunos PcD, além de uma lista de espera que se-
gue em crescimento. “A água é um grande atra-
tivo para as crianças, e agora temos um espaço 
apropriado para acolher esse público com mais 
qualidade e segurança”, reforça o coordenador.

Hoje, o Nós Podemos Nadar é reconhecido 
como um importante aliado no desenvolvimen-
to integral das crianças e adolescentes de Lucas 
do Rio Verde. “O projeto contribui não apenas 
para a saúde, mas também para a educação, o 
respeito e a dignidade das nossas crianças”, fi-
naliza Eltron Moreira.

Ao unir esporte, inclusão e infraestrutura ade-
quada, o Nós Podemos Nadar mostra como pis-
cinas bem planejadas e projetos sociais estrutu-
rados podem gerar impacto real e duradouro na 
vida das pessoas — dentro e fora da água. Saiba 
mais em www.nospodemosnadar.com.br.   n

Alunos 
participam das 

aulas do Projeto 
Nós Podemos 

Nadar

Iniciativa 
une esporte, 
inclusão e 
infraestrutura 
de qualidade

Saúde - Social
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Segurança

explica João Marques Junior, gerente adminis-
trativo da Associação Nacional das Empresas e 
Profissionais de Piscinas (ANAPP).

Embora faça distinções entre uso privado e 
uso coletivo, todas as piscinas devem atender a 
requisitos técnicos fundamentais, como dimen-
sionamento hidráulico adequado, sistemas se-
guros de sucção, com drenos múltiplos interliga-
dos ou combinação de drenos e skimmers, uso de 
tampas antiaprisionamento certificadas e vazões 
compatíveis com os equipamentos instalados.

Em piscinas de uso coletivo, as exigências 
são ainda mais rigorosas, incluindo a presença 
de equipamentos reserva, como motobombas e 
sistemas de tratamento, para garantir a conti-
nuidade e a segurança da operação.

Os principais erros em relação à NBR 10339
Segundo João, o descumprimento da norma 

nem sempre ocorre por negligência dos proprie-
tários, mas pela falta de orientação técnica es-
pecializada desde o início do projeto. “Muitas 
decisões ainda são tomadas com base apenas 
no menor custo, sem considerar a conformida-
de normativa. Isso acaba resultando em instala-
ções inseguras”, afirma Marques.

Para evitar esse cenário, a recomendação é 
clara: contratar profissionais habilitados, empre-
sas especializadas e fornecedores comprometi-
dos com as normas técnicas vigentes.

Na ANAPP, o cumprimento da NBR 10339 é 
um dos pilares da associação. Os associados as-
sumem formalmente o compromisso com a se-
gurança, a qualidade técnica e a conformidade 
normativa desde o processo de filiação.

NBR 10339: A NORMA 
QUE ESTABELECE 

PADRÕES DE 
SEGURANÇA PARA 

PISCINAS NO BRASIL

A ANAPP teve participação ativa na revisão e 
elaboração da NBR 10339, contribuindo com es-
tudos técnicos, experiências práticas do setor e 
referências internacionais, por meio de seus as-
sociados e representantes. Além disso, a entida-
de atua fortemente na difusão da norma, promo-
vendo ações educativas, capacitações técnicas e 
comunicação contínua sobre segurança em pis-
cinas, ampliando o acesso à informação correta 
para profissionais, empresas e usuários.

Benefícios diretos para os banhistas
Piscinas e spas são ambientes voltados à saúde, 

ao bem-estar, ao lazer e à convivência social. Quan-
do não seguem padrões adequados de seguran-
ça, esses espaços podem se tornar locais de risco.

“Muitos acidentes que ainda ocorrem po-
deriam ser evitados com a correta aplicação da 
NBR 10339. Toda ocorrência evitável é prejudi-
cial ao setor, tanto pela perda de vidas quanto 
pelos impactos econômicos”, reforça o repre-
sentante da ANAPP. Ao estabelecer critérios 
claros, a norma contribui para a criação de am-
bientes seguros, adequados e aptos ao uso, be-
neficiando diretamente os banhistas e fortale-
cendo a credibilidade do setor.

Embora a responsabilidade técnica seja dos 
proprietários e profissionais, existem alguns sinais 
que podem ajudar o usuário a identificar se a pisci-
na segue boas práticas de segurança. Em piscinas 
residenciais, é recomendável observar a presen-
ça de dois drenos de fundo interligados, especial-
mente em instalações construídas após 2018, bem 
como a motobomba compatível com o sistema e 
o uso de tampas de dreno antiaprisionamento.

Já em piscinas coletivas ou comerciais, além 
dos itens acima, é importante verificar a sinaliza-
ção clara de profundidade no entorno da piscina, 
as escadas com marcações nos degraus, indican-
do tipo de uso, material, validade e peso supor-
tado e um cercamento que impeça o acesso de 
crianças e animais sem supervisão, com portão 
de fechamento automático.

“Essa é uma ação que depende de todos os 
envolvidos no setor, de tratadores e lojistas a fa-
bricantes, construtores e usuários. Respeitar as 
medidas de segurança é manter nosso setor sau-
dável e em crescimento contínuo”, conclui João 
Marques.  n

Publicada em agosto de 2018, após mais de 
quatro anos de estudos técnicos, a norma esta-
belece requisitos mínimos de segurança, proje-
to, construção, operação e manutenção, abran-
gendo desde piscinas residenciais até grandes 
instalações coletivas e comerciais. A NBR 10339 
se aplica a todos os tipos de piscinas, incluindo 
residenciais, coletivas, públicas e comerciais em 
clubes, academias, hotéis, condomínios, escolas 
e parques aquáticos. 

“A NBR 10339 define critérios que vão des-
de sistemas hidráulicos e dispositivos de suc-
ção até pisos, acessos, sinalização e prevenção 
de acidentes. O foco principal é reduzir riscos e 
garantir ambientes seguros para os usuários”, 

Em um país que ocupa a segunda po-
sição no ranking mundial de mer-
cados de piscinas, a segurança dos 
usuários deve ser prioridade abso-
luta. Para reduzir riscos, prevenir 

acidentes e padronizar instalações, a ABNT NBR 
10339 se consolidou como um marco regulatório 
essencial para o setor de piscinas e spas no Brasil. 

 
João Marques 

Junior, gerente 
administrativo 

da ANAPP

Norma define critérios fundamentais 
para construção, manutenção e 
uso de piscinas de todos os tipos, e 
teve participação ativa da ANAPP 
durante seu desenvolvimento
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Tratador

pulsionou a entrada de mais mulheres no setor, 
muitas delas ao lado dos companheiros. “Após 
a pandemia, muitas mulheres migraram para o 
ramo com seus maridos”, conta, acrescentando 
que hoje existe até um grupo feminino de pisci-
neiras que reúne profissionais de todo o Brasil.

No entanto, a trajetória de Carla começou 
de outra forma: pelo caminho da especializa-
ção. Enquanto cursava o ensino técnico em quí-
mica, ela foi convidada para estagiar em uma 
empresa ligada ao setor de piscinas. “Trabalhei 
com ozonizadores, fazendo o acompanhamen-
to da adequação dos equipamentos às piscinas e 
aos piscineiros”, relata. Foi nesse processo que, 
ao treinar o uso do equipamento na piscina do 
próprio patrão, aprendeu também a limpá-la — 
e enxergou ali uma oportunidade profissional.

Apesar de ainda enfrentarem preconceitos, 
ambas são enfáticas ao afirmar que o conheci-
mento técnico é a principal ferramenta para rom-

MULHERES QUE 
TRATAM, CUIDAM E 
TRANSFORMAM O 
SETOR DE PISCINAS

Em um mercado historicamente masculino, 
elas ocupam espaço, conquistam respeito 
e mostram que conhecimento, técnica 
e sensibilidade também fazem parte do 
tratamento profissional de piscinas

Em um ambiente majoritariamen-
te masculino, como o de tratamen-
to de piscinas, a atuação feminina 
representa muito mais do que pre-
sença: simboliza coragem, compe-

tência e transformação. E com a aproximação do 
Mês da Mulher, celebrado em março, nada mais 
oportuno do que olhar de perto para a realida-
de das mulheres que escolheram — e conquista-
ram — seu espaço como tratadoras de piscinas.

Para muitas delas, o caminho até a profissão 
surgiu em um momento desafiador. Foi o caso 
de Paula Pereira Alves Cardoso, que conheceu o 
setor de forma mais profunda durante a pande-
mia da Covid-19. Apesar de já vir de uma família 
de piscineiros, foi naquele período de incertezas 
que surgiu a oportunidade de atuar diretamen-
te com o marido, Cleiton, também profissional 
da área. Ali, Paula percebeu que aquele trabalho 
poderia se transformar em carreira.

“Percebi que o setor tinha potencial de cres-
cimento e que havia poucas mulheres na pro-
fissão. Isso me motivou a prosseguir e construir 
uma carreira na área, conquistando os meus pró-
prios clientes”, afirma.

Esse movimento não foi isolado. Segundo 
a tratadora Carla Pichutti, o pós-pandemia im-

per barreiras. Com estudo, dedicação e preparo, 
não há limites para a atuação feminina no setor. 
Para elas, o diferencial das mulheres vai além da 
força física e se traduz em atenção, sensibilida-
de e olhar apurado.

“Nós mulheres temos o olhar de águia. Ob-
servamos uma borda que está suja ou até mesmo 
uma capa que precisa de limpeza”, reforça Paula.

Carla complementa destacando a relação 
com o cliente e o cuidado com detalhes que fa-
zem toda a diferença no dia a dia. “Um peque-
no vazamento, um barulho diferente no motor… 
quando a mulher é detalhista, evita problemas 
maiores”, aponta.

Para aquelas que desejam ingressar ou se des-
tacar na profissão, as tratadoras são diretas: não 
existe fórmula pronta. O caminho passa por estu-
do constante, empenho e disposição para apren-
der. “É preciso entender o funcionamento físico 
e químico da piscina e ir à luta. No geral, não é 
um trabalho pesado, e as recompensas são enor-
mes”, aconselha Carla, ressaltando que o conhe-
cimento técnico é o que “impõe respeito em um 
mundo ainda preconceituoso”.

Os desafios, no entanto, existem. Paula lembra 
que, no início, uma das maiores dificuldades foi 
conquistar a confiança dos clientes. “A aceitação 
por ser mulher, se eu realmente daria conta do 
serviço proposto, foi um obstáculo”, relembra.

Mesmo assim, o olhar para o futuro é otimis-
ta. Ambas acreditam que a presença feminina no 
setor tende a crescer e se fortalecer, mostrando 
que competência não tem gênero. “Nossa fragi-
lidade está nos pontos certos: no sorriso, no jei-
to doce de ser. Mas executamos os serviços com 
a mesma destreza que qualquer homem. O trata-
mento de piscinas vai muito além da força física 
— ele está, principalmente, no cuidado químico e 
na busca por uma água saudável”, finaliza Carla.

Estamos em fevereiro, nos preparando para 
o Mês da Mulher, e a história dessas profissio-
nais reforça que ocupar espaços, transformar 
realidades e elevar o nível técnico do setor tam-
bém é trabalho feminino. Que mais mulheres se 
vejam representadas, apoiadas e incentivadas a 
mergulhar em profissões onde a competência 
fala mais alto — e onde o futuro, definitivamen-
te, também é delas.  n

Paula Pereira 
Alves Cardoso

Carla 
Pichutti 
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ASSOCIADOS ANAPPASSOCIADOS ANAPP
Allclor	 www.allclor.com.br
Alliance Piscinas Ltda.	 www.alliancepiscinas.com.br
Alpha Vinil	 www.alphavinil.com.br
Aqua Plastic	 www.aquaplastic.com
Aqualazer	 www.aqualazer.com.br
Aquavinili Acessorios para Piscina e Vinil Ltda	 www.aquavinili.com.br
Argapool Revestimento para Piscina e Argamassa	 www.argapool.com.br
Arte Vinil Revestimentos	 www.artvinilpiscinas.com.br
Atcllor Química do Brasil Ltda.	 www.atcllor.com.br
Bel Piscinas	 www.belpiscinas.com.br
Blool Quimica Ltda	 www.donattidistribuidora.com.br
Bombas Dancor	 www.dancor.com.br
Brustec Metalúrgica Ltda. - ME	 www.brustec.com.br
Cerâmica Borda Pool	 www.bordapool.com.br
Chemie Saúde Ambiental Ltda. - Keep Clor	 www.chemie.com.br
Cipatex	 www.cipatex.com.br
Clor Up	 www.clorup.com.br
Cooperkal Summer's	 www.summers.ind.br
Cristal Led	 www.cristalledeinox.com.br
Damarfe	 www.neoclor.com.br
De Nora do Brasil Ltda.	 www.denora.com
Diazul Piscinas	 www.diazulpiscinas.com.br
Emec Brasil	 www.emecbrasil.com.br
Exclusive Piscinas	 www.exclusivepiscinas.com.br
Fibratec	 www.fibratec.com.br
Fluidra Brasil	 www.fluidra.com.br
Formas da Agua Ind. e Com. de Bolsas de Vinil Ltda. 	 www.formasdagua.com.br
Fromtherm	 www.fromtherm.com.br
Fundimais Ltda	 https://www.fundimais.com.br/
GDA	 www.gda.ind.br
Genco	 www.genco.com.br
Haas Piscinas	 www.haaspiscinas.com.br
Heliodin Aquecedores	 www.heliodin.com.br
Heliotek Termotecnologia Ltda.	 https://www.heliotek.com.br/
Henrimar	 www.henrimar.com.br
Herbinject	 www.herbinject.com.br
Hidrasul	 www.hidrasul.com.br
Hidroall	 www.hidroall.com.br
Hidroazul	 www.hidroazul.com.br
Hidrodomi do Brasil	 www.hidrodomi.com
Hipool	 www.hipool.com.br
Impercap	 www.impercap.com.br
Inaqua	 www.inaqua.com.br
Industek	 www.industek.com.br
Innovative Water Care Ind. e Com. de Prod.Quím. Brasil	 www.hth.com.br
Jacuzzi	 www.jacuzzi.com.br
Kanaflex S.A. Indústria de Plásticos	 www.kanaflex.com.br

Kisol Piscinas	 www.kisolpiscinas.com.br
KS Aquecedores	 www.ksaquecedores.com.br
Lider Piscinas 	 www.liderpiscinas.ind.br
Light Tech	 www.lighttech.com.br
Lonas Kone	 lonaskone.com.br
Maluna Distribuidora de Produtos para  Piscinas	 www.maluna.com.br
Maresias	 www.maresias.ind.br
Markpools Acessórios para  Piscinas	 www.markpoolsbrasil.com
Maxtemp	 www.maxtemp.com.br
Metalúrgica Albacete	 www.albacete.com.br
Mont Serrat do Brasil  Ltda 	 www.montserrat.ind.br
Montreal Piscinas	 www.montrealpiscinas.com.br
Motobombas Syllent	 www.syllent.com.br
Nature	 www.naturebr.com
Nautilus	 www.nautilus.ind.br
NetPool Industria e Comercio Ltda	 www.nppiscinas.com.br
Netuno	 www.netunopiscinas.com.br
OCC Industria Quimica Ltda	 www.occquimica.com.br
Panozon	 www.panozon.com.br
Piscinas Brasil Indústria e Comércio Ltda. 	 http://www.piscinasbrasil.net
Piscinas Desjoyaux Indústria e Comércio de Piscina	 www.desjoyaux.com.br
Policlean Oirad	 www.policlean.com.br
Pooltec	 www.pooltec.com.br
Portofino	 www.portofinobrasil.com.br
Protect Pool Kits para  Proteção	 www.protectpool.com.br
Pure Water	 www.purewater.com.br
Quimil Comercial	 www.quimil.com.br
Reichenbach - Fibraluz	 www.fibraluz.com.br
Rheem do Brasil	 www.rheem.com.br
Sansuy S/A Indústria	 www.sansuy.com.br
Seko do Brasil	 www.seko.com
Sibrape	 www.sibrape.com.br
Sodramar	 www.sodramar.com.br
Soletrol Indústria e Comércio Ltda	 www.soletrol.com.br
Strufaldi	 www.strufaldi.com.br
Stylus Piscinas	 www.styluspiscinas.com.br
Suall Indústria e Comércio Ltda.	 www.suall.com.br
Tholz	 www.tholz.com.br
Uni Piscinas e Lazer Indústria e Comércio Ltda.	 www.unipiscinas.com
Up  Piscinas	 www.uppiscinas.com
Vibea	 https://www.vibea.com.br/
Viva Vida Produtos de Lazer Ltda.	 www.vivavida.com.br
W Palmerston Indústria e Comércio S/A	 www.woltsindustria.com.br

A Pool Center	 www.apoolcenterbauru.com.br
Abreu Construção e Off-Shore	 www.facebook.com/abreusjb
Acqua Pink	
Acqua Piscinas	 www.acquapatrocinio.com.br
Agua Marinha Piscinas Comércio e Serviços	 www.aguamarinhapiscinas.com.br

Águas Claras Piscinas	 www.aguasclarasfw.com.br
Alcallina Piscinas & Lazer	 www.alcallina.com
Alfa Piscinas	 www.orbepiscinasrealengo.com
Aquahome	 www.aquahome.com.br
Aqualine Piscinas	 www.aqualinepiscinas.com.br

FABRICANTES

LOJISTAS

JP Piscinas	 https://www.facebook.com/profile.php?id=100054916731106
K Piscinas	 www.kpiscinas.com.br
Kisol Beltrão Comércio de Piscinas Ltda.	 www.kisolpiscinas.com.br
LLSUB Piscinas	 llsub.piscina@gmail.com
Lounge Piscinas	 www.loungepiscinas.com.br
Mais Piscinas	
Manancial Comercio de Piscinas e E Spas Ltda	 www.manancialpiscinas.com.br
Mara Piscinas	 www.marapools.com.br
Marinha Limpeza de Piscinas	 www.marinhapiscina.com.br/
Marol Piscinas	 www.marol.com.br
Miranda Leal Engenharia	 www.mirandaleal.eng.br
Nadar Piscinas	  www.nadarpiscinas.com.br
O Mundo das Aguas  Guarapari	 www.instagram.com/omundodasaguasguarapari/
Orbe Nova Iguaçu	 www.orbepiscinas
Orbe Piscinas Penha	 www.orbepiscinaspenha.com
Piscina Top	 www.piscinatop.com.br
Piscinas Anderle	
Piscinas e Afins	 www.piscinaseafins.com.br/
Piscinas Hidrotec Ltda.	 www.hidrotecpiscinas.com.br
Piscinas Jundiaí	 www.piscinasjundiai.com.br
Piscinas Leão Ltda. - Epp	 www.piscinasleao.com.br/
Piscinas Rondônia Ltda. - Me	 www.piscinasrondonia.com
Piscinas São Miguel	 www.piscinasm.com.br
Piscinazul Jacareí	 www.facebook.com/piscinazuljacarei/
Planeta Piscinas	 www.planetapiscinasbauru.com.br
Poolparts	 www.poolparts.com.br
Prohidra Soluções Aquáticas	 www.prohidra.com.br
Qualy Tratus	 www.limpezadepiscinas.com.br
R.V.T. Comércio e Repres. Comerical Ltda	
Raia 4	 www.raia4.com.br
Recol Aquecedor Solar	 www.recolaquecedores.com.br
Renova Piscinas	 www.renovapiscinas.com.br
Rio Preto Piscinas	 www.riopretopiscinas.com.br
Roland Bombas e Piscinas Ltda	 www.rolandbombasepiscinas.com.br
S.0.S. Prime Piscinas - O Shopping da sua  Piscina	 www.sosprimepiscinas.com.br
Serra Pool Piscinas	 www.serrapool.com.br
Silmar Piscinas	 www.silmarpiscinas.com.br
Singular Piscinas e Acabamentos Especiais	 www.singularpiscinas.com.br
Sol & Cia Piscinas	 www.solciapiscinascom.br
Sol e Ar Comercial EireliI	 www.solear.com.br
Sol Piscinas	
Sol Piscinas Comercio E Servicos Ltda	
Sollar Shopping	 www.sollarshopping.com.br
SP Piscinas	
Stillo D'agua	 www.stillodagua.com.br
Suiei Piscinas e Pedras Decorativas Ltda.	 www.suieipiscinas.com.br
Tato Piscinas	 www.tatopiscinas.com.br
Torres Instalações Elétricas Ltda.	 @torresinstalaçõeseletricas
UAL - Universo de Artigos para Lazer	 www.cravinhospiscinas.com.br
Unique Piscinas	 www.uniquepiscinas.com.br
Vida e Sol	 www.vidaesol.com.br
Vila Nova Piscinas	 www.vilanovapiscinas.com.br
Vipagua  Piscinas	 www.vipaguapiscinas.com.br
Vital Piscinas	 www.vitalpiscinas.com.br
Vitaly Piscinas	 www.vitalypiscinas.com.br
Viva Piscinas	 www.vivapiscinas.com.br
Vuolo Piscina & Lazer	 www.vuolo.com.br
Western Pools - Cascatas e Pedras Artesanais Ltda	 www.westernpools.com.br

Aquapex	 www.aquapex.com.br
Aquatec Piscinas	 www.aquateccegpiscinas.com.br
Aquazul Piscinas	 www.aquazul.com.br
Art Bella Piscinas	 www.artbellapiscinas.com.br
Artpool Piscinas	 www.artpoolpiscinas.com.br
Azul Saunas e Piscinas	 br.piscinas.com/empresas/azul-saunas-e-piscinas
B & M Piscinas	 www.bmpiscinas.com.br
Bela Art Piscinas	 www.belaartpiscinas.com.br
Berq Piscinas	 www.berqpiscinas.com.br
Bio Art Piscinas Ltda.	 www.bioartpiscinas.negocio.site/
Bom Calor Eireli	 www.bomcalor.com.br
Bom Calor Pro Engenharia Ltda..	 www.bomcalor.com.br
Canto Das Piscinas	 www.cantodaspiscinas.com.br
Casa Da Piscina	 www.casadapiscina.com
Casa das Piscinas	 www.shopdapiscina.com.br
Cia da Piscina	 www.ciadapiscinapr.com.br
Cia das Aguas	 www.ciadasaguas.com
Cia das Águas	 www.ciadasaguas.com
Citomac Piscinas	 www.citomac.com.br
Citomac Piscinas e Caçambas	 www.citomac.com.br
Climap	 www.climappiscinas.com.br
Climazul Piscinas e Aquecimento	
Cobop Comércio de Bombas e Piscinas Ltda.	 www.cobop.com.br
Comarx Equipamentos e Serviços Eireli	 www.comarx.com.br
Construbraz	 www.construbraz.com.br
Cosmos Piscinas	 www.cosmospiscinas.com.br
Costa Do Sol Piscinas & Lazer Ltda.	 www.grupocostadosol.com
Costa Lima Comercio de Piscinas Ltda	 www.costalimapiscinas.com.br
Delta Piscinas	
Donatti Distribuidora de Piscinas e Acessórios 	
Doutor  Piscina	
D'Tudo Piscinas Jacaraipe	
Eduardo Dantas Global Ltda	
Elias Mendes Represetações e Consultoria	 www.eliasmendespool.com.br
Emporium Piscinas e Decoração	
Espaco Piscinas	 espacopiscinasjoinville.com.br
Espaço Piscinas	 www.espacopiscinas.com.br
Espelho D'Agua Piscinas	
Exclusive Piscinas	 www.exclusivepiscinas.com.br
Familia Lazer Com. de Equip. para  Piscinas Eireli	 www.familialazer.com.br
Filtratemp	 www.filtratemp.com.br
FL Piscinas TP	 www.flpiscinastp@webnob.com
Forpool  Piscinas e Lazer	 www.forpool.com.br
Gold Piscina & Lazer	 www.goldpiscinas.com.br
Gold RP Com. de Prod.e Serv. para  Piscina e Lazer 	 www.goldpiscinas.com.br
H I Piscinas Ltda	 www.instagram.com/h.ipiscinas/
H2o Piscinas	 www.h2opiscinas.net
Hidráulica Piracicaba	 www.chpiracicaba.com.br
Hidroagua Piscinas e Lagos 	 www.hidroagua.com.br
Hidrogás	 www.hidrogaspiscinas.com.br
Hydra Acessórios e Piscinas	 @HydraAcessoriosPiscinas
Hydro Piscinas 	 www.hydropiscinas.com.br
Isla Viva - SPAS  e Piscinas	 www.islaviva.com.br
Jatai Piscinas	 https://sites.google.com/view/piscinastratamentoelimpeza
JCQ Piscinas	 www.jcqpiscinas.com.br
JF Piscinas	 www.jfpiscinas.com.br
JL Carvalho Piscinas Ltda. - Solar Piscinas	 Solarpiscinasrj
Jomari Piscinas	 www.jomaripiscinas.com.br



ASSOCIE-SE GRÁTIS NA ANAPP
PARA CATEGORIA TRATADOR DE PISCINA

I - Cálculos II - Contaminação III - Descontaminação IV - Balanceamento

V - Testes químicos VI - Operação e Segurança VII - Solução de problemas

VIII - Relatórios IX - Manutenção preventiva X - ABNT NBR 10339:2018

XI - Circulação de água XII - Aquecimento

E GANHE 50% DE DESCONTO NO CURSO
ONLINE DE TRATAMENTO DE PISCINAS
Composto de 12 capítulos, formulado de forma isenta,
aborda todos os tipos de tratamento de água de piscina,
suas composições, métodos, instalações e etc.

MODULOS DO CURSO


